Tekst jednolity — Zarzgdzenie Nr 13/2021/2022
z dnia 30.09.2021 r.
— Uchwata nr XXV/2021/2022 RP z dn.30.09.2021 r.

STATUT
Zespotu Szkota Podstawowa i Przedszkole im. §w. Huberta w Czerninie

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkota Podstawowa w Czerninie;

2) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Publiczne w Czerninie;

3) zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkota Podstawowa i Przedszkole
im. $w. Huberta w Czerninie;

4) statucie szkoly — nalezy przez to rozumieé¢ statut Szkoly Podstawowej
w Czerninie;

5) statucie przedszkola - nalezy przez to rozumie¢ statut Przedszkola Publicznego
w Czerninie;

6) statucie zespotu - nalezy przez to rozumie¢ statut Zespotu Szkota Podstawowa
1 Przedszkole im. $w. Huberta w Czerninie;

7) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkota Podstawowa
1 Przedszkole im. $w. Huberta w Czerninie;

8) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Zespotu
Szkota Podstawowa 1 Przedszkole im. §w. Huberta w Czerninie;

9) uczniach - nalezy przez to rozumieé¢ uczniow Szkoty Podstawowej w Czerninie;

10) dzieciach ~ przedszkolnych - nalezy przez to rozumie¢ dzieci objete
wychowaniem przedszkolnym w Przedszkolu Publicznym w Czerninie;

11) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

12) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece
powierzono jeden oddziat w szkole;

13) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych
Zespotu Szkota Podstawowa 1 Przedszkole im. §w. Huberta w Czerninie;

14) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé
Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty;

15) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Gora,

16) Ustawie Prawo o$§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r., Poz. 1082);

17) Ustawie 0 systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2020 r., Poz. 1327).

§ 2. 1. W sklad Zespotu Szkota Podstawowa i Przedszkole im. $w. Huberta w Czerninie
wchodzg nastepujace jednostki organizacyjne:
1) szkota podstawowa;
2) przedszkole.
2. W szkole podstawowej funkcjonuje jeden oddzial integracyjny.
3. Nazwa skrocona zespotu: ZSPiP im. §$w. Huberta w Czerninie.
4. Siedziba Zespotu znajduje si¢ przy ul. Szkolnej 2 w Czerninie.



5. Organem prowadzacym jest Gmina Goéra z siedzibg przy ul. Adama
Mickiewicza 1.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator O$wiaty.

§ 3.1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej wynosi 8 lat.
2. Opieka nad dzieckiem w przedszkolu trwa 4 lata.

Rozdziat 11
Cele i zadania zespotu oraz sposob ich wykonywania

§ 4.1.Zespo6t realizuje cele 1 zadania okre§lone w przepisach prawa o§wiatowego.

2. Celem Zespolu jest stworzenic warunkoéw umozliwiajgcych wszechstronny
intelektualny i emocjonalny rozwo6j dzieci przedszkolnych i uczniéw poprzez odpowiednig
organizacj¢ ksztatcenia i wychowania oraz dziatania wspomagajace wychowawczg rolg
rodziny.

3. Wszystkie dzialania podejmowane w Zespole musza mie¢ na celu dobro dzieci
1 uczniéw oraz gwarantowac im poszanowanie godnosci osobistej, wolnosci $wiatopogladowe;j
1 wyznaniowej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze promocji zdrowego trybu
zycia.

4. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie opieki nad dzie¢mi i uczniami;

2) umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia nauki
szkolnej przez dzieci przedszkolne oraz uzyskanie przez uczniow $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

3) przygotowanie uczniow do podjecia nauki na wyzszym poziomie edukacyjnym,;

4) rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

5) zapewnienie dzieciom przedszkolnym i uczniom wszechstronnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach dzialalno$ci Zespotu oraz poprzez
wyspecjalizowane instytucje;

6) upowszechnianie aktywnych form wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa;

7) otaczanie szczeg6lng troska dzieci i uczniow niepelnosprawnych, a takze
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zdrowotnej, poprzez odpowiednig
organizacj¢ zaj¢¢, pomoc nauczycieli, specjalistow 1 kolegdw;

8) stwarzanie i utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki
i wychowania;

9) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach ksztalcenia i wychowania poprzez
wlaczanie ich zaré6wno w dziatania edukacyjne, jak 1 wychowawczo —
opiekuncze;

10) zapewnienie rodzicom informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, a takze informowania o zachowaniu dzieci
1 ucznidow oraz ich postgpach w nauce i przyczynach niepowodzen szkolnych;

11) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci w rozwoju dziecka przedszkolnego;

12) upowszechnianie wiedzy o0 zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

13) prowadzenie systematycznych dziatan w zakresie doradztwa zawodowego;

14) sprawowanie opieki zdrowotnej nad uczniami w zakresie profilaktycznej opieki
zdrowotnej, promocji zdrowia oraz opieki stomatologicznej, zgodnie
Z odrebnymi przepisami.



§ 5.1. Opieke nad dzie¢mi 1 uczniami przebywajacymi w Zespole sprawuja
1 odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo ponosza:

1) podczas zaje¢ przedszkolnych i szkolnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia;
2) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajeé oraz w czasie przerw - nauczyciele
petniacy dyzury;

2. Podczas zaje¢ prowadzonych poza terenem Zespotu, a organizowanych przez
jednostke organizacyjna wchodzaca w sktad Zespotu: wycieczek, wyjsé, wyjazdoéw opieke nad
uczniami sprawujg wyznaCzeni nauczyciele i - za zgodg dyrektora - inne osoby doroste,
w szczegblnosci rodzice.

§ 6. Statuty jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad Zespotu, tj. statut szkoty
podstawowej i statut przedszkola szczegdtowo precyzujg zadania, cele i sposob ich realizacji.

§ 7. 1.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
budynek i teren Zespotu przy ul. Szkolnej 2 objety jest nadzorem monitoringu wizyjnego.

2. W Zespole zapewnia si¢ dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

3. W Zespole sa wyznaczeni pracownicy do:

1) udzielania pierwszej pomocy;

2) wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow,
W tym lacznosci ze stuzbami zewngtrznymi ratownictwa medycznego oraz
ochrony przeciwpozarowej.

Rozdziat 111
Organy Zespotu i ich kompetencje

§ 8.1. Organami Zespotu sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow.
2. Zespotem kieruje dyrektor, jest jego przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw Zespotu, przewodniczacym rady pedagogicznej Zespotu.
3. Do kompetencji dyrektora wynikajacych z ustawy prawo o$wiatowe nalezy
w szczegblnosci:
1) w zakresie spraw zwigzanych bezposrednio z dziatalnoscia podstawowa
Zespotu:
a) zatwierdzanie zestawOw programow nauczania,
b) przedktadanie radzie pedagogicznej wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,
c) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania w trakcie roku szkolnego
uczniéw oraz dzieci przedszkolnych,
d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,
e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli, okreslonych
W odrgbnych przepisach;
2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowanie projektow plandéw pracy Zespotu,
b) opracowanie arkusza organizacji Zespotu,



c) c) ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ w szkole i ramowego rozktadu
dnia w przedszkolu;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowanie projektu planu finansowego Zespotu,

b) opiniowanie projektu planu finansowania Zespotu przez rad¢ pedagogiczna
1 rade rodzicow,

C) realizacja budzetu Zespotu;

4) w zakresie administracyjno-gospodarczym:

a) organizowanie administracji finansowej i gospodarczej obstugi Zespotu,

b) sprawowanie nadzoru nad pracownikami administracji i obstugi,

C) organizowanie wyposazenia w srodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

d) nadzér nad prawidtowos$cig prowadzenia dokumentacji obrotu drukami
szkolnymi,

e) nadzorowanie sekretariatu,

f) organizowanie przegladu technicznego obiektow i prac konserwacyjno-
remontowych,

g) prowadzenie okresowych inwentaryzacji majatku Zespotu;

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i pozostatych zadan:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez dzieci, ucznidéw i pracownikow
ustalonego w Zespole porzadku oraz dbalos¢ o czystos¢ i estetyke w jego
obiektach,

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego i obrony cywilnej,

d) co najmniej raz w roku dokonanie kontroli zapewnienia bezpiecznych
I higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do Zespotu,
w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki.

4. Dyrektor zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadcze;j.

5. Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w Zespole pracownikow.

5a. Dyrektor wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez Zespot z przepisami o ochronie danych
osobowych.

6. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 5, dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikoéw
Zespotu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) decyduje o przyznaniu nagrod i wymierzaniu kar porzadkowych;

3) wystepuje, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrdd 1 innych wyr6znien.

7. Dyrektor wspotpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicéw 1 samorzadem
uczniowskim.
8. Dyrektor:

1) nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia radzie pedagogicznej
ogblne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnosci Zespotu;

2) nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia radzie rodzicow,
informacje o dziatalno$ci przedszkola oraz szkoty podstawowej.

9. Dyrektor wydaje przepisy wewnetrzne w formie zarzadzen.

§ 9. 1. W Zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.



2. Wicedyrektora powotuje i odwotuje dyrektor Zespotu, po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego i rady pedagogiczne;.
3. Zakres zadan i czynno$ci stuzbowych wicedyrektora okresla dyrektor.

§ 10.1 W Zespole dziata rada pedagogiczna, w sktad ktérej wchodza wszyscy
nauczyciele przedszkola i szkoty podstawowe;j.

2. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow,
W obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

3. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
peligcymi funkcje kierownicze w Zespole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

4. Kompetencje rady pedagogicznej okresla ustawa Prawo oswiatowe i jej regulamin.

§ 11.1. W Zespole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow dzieci
przedszkolnych i ucznioéw.

2. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organow, organu
prowadzacego oraz sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach Zespotu.

3. Szczegbdtowe zasady dziatania rady rodzicow okresla jej regulamin.

§ 12.1.Szczegdtowe kompetencje organéw, o ktorych mowa w § 8 ust 1. okreSlone sa
w statucie szkoty podstawowej oraz w statucie przedszkola.

2. Zasady wspotdziatania organow, 0 ktorych mowa w § 8 ust 1. okreslone sg w statucie
szkotly podstawowej oraz w statucie przedszkola.

3. Rozwigzywanie sporéw miedzy organami, 0 ktorych mowa w § 8 ust 1 okreslaja
zapisy statutu szkoty podstawoweji statutu przedszkola.

§ 13.1.Dzialajace w Zespole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

2. W sprawach dotyczacych funkcjonowania Zespolu poszczegdlne organy
funkcjonujace w Zespole wypracowujg stanowiska na wspolnych zebraniach.

Rozdziat IV
Organizacja pracy Zespotu

§ 14. 1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym w szkole podstawowej i przedszkolu okresla arkusz organizacji Zespotu.

2. Czas rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw §wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okre§la Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie
organizacji roku szkolnego.

3. Zasady egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej okreslaja odrebne przepisy.

4. Zespot moze organizowac dzialalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng. Zasady
i formy organizowania dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja odrgbne
przepisy.

5. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo - zadaniowe.

6. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu okreslaja statuty
jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad Zespotu.



7. Organizacj¢ pracy poszczegélnych jednostek organizacyjnych wchodzacych
w sktad Zespotu okreslajg odpowiednio ich statuty.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 15. 1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niebedacych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw, o ktorych mowa w ust.
1 okreslajg odrebne przepisy.

3. Szczegdtowy zakres zadan nauczycieli oraz szczegdlowy zakres czynnosci dla
pracownikow niebedgcych nauczycielami okre$lajg statuty szkoly podstawowej i statut
przedszkola.

4. Kwalifikacje nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami oraz zasady
ich wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdziat VI
Uczniowie i dzieci przedszkolne

§ 16. 1. Prawa i obowiazki uczniéw okreslone sg W statucie szkoty podstawowe;j.
2. Prawa i obowigzki dzieci przedszkola okre§lone sa w statucie przedszkola.

3. Nagrody i kary dla uczniéw oraz tryb odwotywania si¢ od nich okreslone sa
w statucie szkoty podstawowe;j.

Rozdziat VII
Warunki stosowania sztandaru, godta oraz ceremoniatu

§ 17.1 Zespot posiada sztandar, godto (logo), ceremoniat oraz hymn.

2. Sztandar Zespotu dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Mate;j
Ojczyzny, jaka jest Szkota i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udziatem sztandaru
wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do
prezentacji, wlasciwych postaw jego poszanowania.

3. Sztandar jest przechowywany na terenie Zespotu w zamknigtej gablocie. W tej samej
gablocie znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

4. Sztandar stosuje si¢ w szczegolnos$ci:

1) podczas uroczystosci szkolnych:
a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
b) $lubowanie klas pierwszych,
c) Dzien Edukacji Narodowe;j,
d) swigto szkoty — Hubertowiny,
e) uroczystoéci rocznicowe: Swicto Niepodlegtosci i Konstytucja 3 Maja,
f) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
2) podczas uroczystosci nawigzujagcych do waznych wydarzen historycznych
W panstwie 1 regionie;
3) podczas waznych uroczysto$ci lokalnych i religijnych.

§18.Godlo (logo) jest znakiem rozpoznawczym Zespotu . Jest eksponowane m. in.
podczas uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych oraz jest integralng
czescig sztandaru.



§ 19.1.Ceremoniat jest opisem przeprowadzania uroczystosci z udziatem sztandaru,
wyboru pocztu sztandarowego i samej celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizowaniu
slubowan, przyrzeczen i uroczystosci szkolnych, lokalnych, panstwowych i religijnych.

2. Ceremonial szkolny stanowi dokument prawa wewnatrzszkolnego.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§ 20.1. Zespot uzywa stempla prostokatnego o tresci: Zespdt Szkota Podstawowa
i Przedszkole im. $§w. Huberta w Czerninie, Czernina, ul. Szkolna 2, 56-200 Gora, tel.
655436766, 655431899, NR NIP, NR REGON.

2. Dyrektor Zespotu postuguje si¢ pieczecig o nazwie ,,DYREKTOR ZESPOLU”.

3. Regulaminy okres$lajace dzialalno$¢ Zespotu, jak tez wynikajace z nich cele
i zadania nic mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rOwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy.

4. Zesp6t prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez Zespot gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 21. 1. Integralng cze$cig niniejszego statutu sg statuty jednostek organizacyjnych
wchodzacych w sktad Zespotu.

2. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci Zespotu: uczniow, dzieci
przedszkolnych, rodzicéw, dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow Zespotu.

3. Organem kompetentnym do ustalania zmian w statucie jest rada pedagogiczna
Zespotu.

4. Po uchwaleniu zmian w statucie rada pedagogiczna Zespotu zobowiagzuje dyrektora
do opracowania i opublikowania jednolitego tekstu statutu, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Dyrektor opracowuje tekst jednolity raz w roku szkolnym, z poczatkiem roku
szkolnego, jednak nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

6. Tekst jednolity statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora.

7. Statut jest publikowany na stronie internetowej Zespotu.

8. Wszystkie inne zasady funkcjonowania Zespotu nie ujete w statucie sa uregulowane
odrebnymi przepisami.



